
Sachbearbeiter:in 
Sozialversicherungen kv edupool
Auf einen Blick

Kompetenz in sozialer Sicherheit.
Sie interessieren sich für die komplexe Welt der Sozialversicherungen und möchten Ihre 
Kenntnisse ausbauen? Der Bildungsgang Sachbearbeiter:in Sozialversicherungen kv edupool 
vermittelt Ihnen fundiertes Grundlagenwissen in den Bereichen soziale Sicherheit, 1., 2., 3. Säule, 
Arbeitsrecht, Lohn- und Gehaltswesen. Sie wissen, wie sich Sozialversicherungen finanzieren 
und welche Leistungen sie erbringen. Dank des hohen Praxisbezugs können Sie aus der Lohn-
buchhaltung die Abrechnungen für die Sozialversicherungen und einfache Lohnabrechnungen 
mit den entsprechenden Abzügen erstellen. Sie erledigen administrative Aufgaben rund um  
den Sachverhalt und erteilen Auskünfte an Versicherungen und Institutionen. Zudem ist dieser  
Bildungsgang die ideale Vorbereitung für die weiterführende Ausbildung zur Sozial- 
versicherungsfachfrau resp. zum Sozialversicherungsfachmann mit eidg. Fachausweis.

kv edupool – Das Qualitätslabel für die kaufmännische Weiterbildung
kv edupool ist das grösste Schweizerische Bildungsnetzwerk im kaufmännisch-betriebs-
wirtschaftlichen Bereich. Nebst der Entwicklung praxisnaher Bildungsgänge, Lernmedien 
und Unterrichtsinhalte gilt kv edupool zudem als Prüfungsorganisation mit höchsten  
Qualitätsstandards. So prüft kv edupool jährlich über 4‘000 Teilnehmende und verleiht den 
erfolgreichen Absolvent:innen schweizweit anerkannte und vom kaufmännischen Verband 
Schweiz mitzertifizierte Diplome und Zertifikate.
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Lerninhalte
	∙ Grundlagen soziale Sicherheit und Sozialhilfe
	∙ 1. Säule (AHVG/IVG/ELG) und zusätzlich EOG (MSE/VSE), 	

	 FamZG
	∙ 2. Säule (BVG/UVG) und zusätzlich KVG/AVIG/Krankentag-	

	 geldversicherung (VVG) 
	∙ Arbeitsrecht und Gehaltswesen

Hier finden Sie den detaillierten Bildungsgangbeschrieb.   

Lernziele
Das erworbene Wissen bildet eine solide Grundlage im 
Bereich der Sozialversicherungen und fördert besonders 
folgende Kompetenzen:

	∙ Kennen, Erklären und Beschreiben der geschichtlichen, 	
	 strukturellen und rechtlichen Zusammenhänge

	∙ Praxisbezogenes Anwenden der Grundlagen Sozial- 
	 versicherungen im Beitrags-/Prämien- und  
	 Leistungsbereich 

	∙ Erstellen und Kontrollieren von Abrechnungen
	∙ Bearbeiten alltäglicher Fragestellungen aus dem  

	 Arbeitsrecht und dem Gehaltswesen
	∙ Benennen und Interpretieren der wichtigsten Kennzahlen 	

	 und Statistiken
	∙ Erläutern und Begründen von aktuellen Tendenzen sowie 	

	 Reformen innerhalb der Sozialpolitik
	∙ Schaffen der Grundlagen für weiterführende  

	 Ausbildungen 

Dauer
Ca. 2 Semester, mind. 120 Lektionen, berufsbegleitend

Diplomprüfung
Sie absolvieren die digitale Prüfung mit BYOD (bring your own 
device = am eigenen Laptop) an einem zentralen Ort, jeweils 
im Frühjahr. Die Prüfungen und Korrekturen werden durch  
kv edupool organisiert und durchgeführt. 
Die technischen Anforderungen an Ihr Gerät finden Sie im 
Merkblatt BYOD.    

Diplom
Die erfolgreichen Absolvent:innen erhalten das schweizweit 
anerkannte und vom Kaufmännischen Verband Schweiz 
mitunterzeichnete Diplom Sachbearbeiter:in Sozialversicher-
ungen kv edupool.

Zielgruppe
	∙ Mitarbeitende mit Personalaufgaben
	∙ Personen, die Sozialversicherungen abrechnen oder  

	 darüber Auskunft geben müssen
	∙ Praktiker:innen, die sich umfassendes, fachspezifisches 	

	 Wissen aneignen wollen
	∙ Mitarbeitende bei öffentlichen Verwaltungen,  

	 Versicherungen (Sozial- und Privatversicherungen),  
	 Krankenversicherungen und Pensionskassen

	∙ Personalfachleute, die ihre Kenntnisse in den  
	 Sozialversicherungen erweitern möchten

	∙ Einsteigende, umsteigende, wiedereinsteigende Personen 	
	 in die Sozialversicherungen

	∙ Personen, die solide Grundlagen für eine weiterführende 	
	 Ausbildung erarbeiten wollen (z. B. Sozialversicherungs-	
	 fachleute mit eidg. Fachausweis)

	

Persönliche Anforderungen
	∙ Freude am Lernen
	∙ Interesse an der schweizerischen Sozialpolitik
	∙ Interesse an alltäglichen Fragestellungen aus der sozialen 	

	 Sicherheit
	∙ Wille, sich einer intensiven Ausbildung zu widmen  		

	 und mit Eigeninitiative im Selbststudium zu lernen 		
	 (3–4 Stunden pro Woche)

	∙ Regelmässige Unterrichtsteilnahme
	∙ Bereitschaft, sich mit Abrechnungen auseinanderzusetzen

Fachliche Anforderungen
Voraussetzung

	∙ Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Niveau C1)  
	 siehe auch «Selbsteinstufungstest Deutsch» 

	∙ Grundrechenoperationen und Proportionalrechnen  
	 (Dreisatz)
Empfehlung

	∙ �Diplom der Handelsschule kv edupool oder berufliche 
Grundbildung, z. B. eidg. Fähigkeitszeugnis oder gleich-
wertige Grundbildung

	∙ �Erste Praxiserfahrung im Bereich der Sozialversicherungen
	∙ Zwei Jahre allgemeine Berufspraxis

Weiterführende Ausbildungen
	∙ �Payroll Expert:in kv edupool
	∙ Der Bildungsgang Sachbearbeiter:in Sozialversicherungen 	

	 kv edupool ist zudem die ideale Vorbereitung für die  
	 weiterführende 	Ausbildung Sozialversicherungsfachleute 	
	 mit eidg. Fachausweis.

Anbieter
Dieser Bildungsgang ist ein zertifiziertes Produkt von  
kv edupool. Er wird schweizweit von kv edupool akkreditierten 
kaufmännischen Partnerschulen durchgeführt.  
Die anbietenden Schulen finden Sie hier.                                       
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https://www.kv-edupool.ch/media/vnhndsce/2024_sv_bgb_mod_neu.pdf
https://www.kv-edupool.ch/media/wgybvdcj/merkblatt-byod.pdf
https://www.kfmv.ch/
https://www.kv-edupool.ch/de/bildungsgaenge-pruefungen/selbsteinstufungstests/
https://www.kv-edupool.ch/de/bildungsgaenge-pruefungen/unsere-bildungslandschaft/sachbearbeitung/sozialversicherungen/schulorte/
https://www.kv-edupool.ch/de

